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BÁO CÁO

Kết quả công tác thi đua khen thưởng năm 2025 

và phương hướng nhiệm vụ công tác năm 2026

Thực hiện Công văn số 2154/SNV-BTĐKT ngày 31/10/2025 của Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi về việc báo cáo kết quả công tác thi đua khen thưởng năm 2025 và phương hướng nhiệm vụ công tác năm 2026. UBND xã Mộ Đức báo cáo kết quả như sau:
Phần I

KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CÔNG TÁC THI ĐUA,

KHEN THƯỞNG NĂM 2025
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1. Đặc điểm tình hình chung của địa phương
Xã Mộ Đức được thành lập tại Nghị quyết số 1677/NQ-UBTVQH15 ngày 16/6/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội, trên cơ sở hợp nhất từ 4 đơn vị hành chính cấp xã, gồm thị trấn Mộ Đức, xã Đức Hòa, xã Đức Tân và xã Đức Phú. Hiện nay, xã có 22 thôn, với diện tích tự nhiên 76,168 km2, quy mô dân số khoảng 35.593 người. Phía Đông giáp xã Mỏ Cày và xã Lân Phong, phía Tây giáp xã Thiện Tín, phía Nam giáp xã Lân Phong, phía Bắc giáp xã Long Phụng, xã Mỏ Cày và xã Đình Cương. 
2. Thuận lợi, khó khăn

Được sự quan tâm chỉ đạo, điều hành của UBND tỉnh, cấp uỷ Đảng cùng với sự nỗ lực của cả hệ thống chính trị và Nhân dân, UBND xã đã phát huy nội lực, kịp thời tháo gỡ những khó khăn, góp phần thực hiện đạt kết quả tốt trong phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh của xã. Việc nhận thức về vai trò của công tác thi đua, khen thưởng ngày càng được nâng lên; UBND xã đã ban hành các văn bản chỉ đạo việc tổ chức, triển khai thực hiện các phong trào thi đua, công tác khen thưởng trên địa bàn xã. Tuy nhiên do xã mới sáp nhập, khối lượng công việc nhiều nên quá trình phát động các phong trào thi đua chưa được thường xuyên.
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN

1. Lãnh đạo chỉ đạo thực hiện công tác thi đua, khen thưởng

UBND xã đã triển khai thực hiện các văn bản của các cấp về công tác thi đua khen thưởng như: Nghị định số 152/2025/NĐ-CP ngày 14/6/2025 của Chính phủ; quy định về phân cấp, phân quyền trong lĩnh vực thi đua, khen thưởng; quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật thi đua, khen thưởng; Thông tư số 15/2025/TT-BNV ngày 04/8/2025 của Bộ Nội vụ quy định biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật thi đua, khen thưởng và Nghị định số 152/2025/NĐ-CP ngày 14/6/2025 của Chính phủ.
UBND xã Ban hành Quyết định 1276/QĐ-UBND ngày 17/9/2025 về việc thành lập Hội đồng thi đua khen thưởng xã; Quyết định số 1360/QĐ-UBND ngày 25/9/2025 về việc ban hành Quy chế hoạt động của Hội đồng Thi đua-Khen thưởng xã Mộ Đức.
2. Kết quả thực hiện các phong trào thi đua

2.1. Kết quả thực hiện phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ phát động

- Phong trào thi đua “Đẩy mạnh phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại; thực hiện tiết kiệm, chống lãng phí”


UBND xã Mộ Đức đã hoàn thành 100% công tác giải phóng mặt bằng dự án đường bộ cao tốc Bắc - Nam phía Đông giai đoạn 2021 - 2025, đoạn qua địa bàn xã. Phối hợp cùng Ban QLDA 2 và tập đoàn Đèo Cả xử lý các tồn tại, vướng mắc trong thi công đường dẫn cầu vượt ĐH 35, thẩm định nhà bị nứt do ảnh hưởng của dự án thành phần đoạn Quảng Ngãi - Hoài Nhơn.
Hoàn thành và nghiệm thu đưa vào sử dụng 76 tuyến đường giao thông theo cơ chế hỗ trợ xi măng của năm 2024 với tổng chiều dài 4.461,5m. Triển khai thực hiện xây dựng các tuyến đường giao thông theo cơ chế hỗ trợ xi măng năm 2025 trên địa bàn xã với 26 tuyến/3.777m/535,3 tấn xi măng.
- Phong trào thi đua cả nước thi đua đổi mới sáng tạo chuyển đổi số và Bình dân học vụ số 

UBND xã ban hành Kế hoạch số 82/KH-UBND ngày 08/10/2025 về việc tổ chức ra quân triển khai phong trào “Bình dân học vụ số”; đăng ký và sử dụng chữ ký số trên VNeID, Ứng dụng di động cho công dân của Tổ công nghệ số cộng đồng 22 thôn trên địa bàn xã, kết quả đã tuyên truyền và hướng dẫn cho 300 hộ dân trên toàn địa bàn xã tham gia, hưởng ứng phong trào và lan tỏa ra cộng đồng dân cư trên địa bàn thôn để nhân dân nắm bắt kiến thức về kỹ năng số và tự bảo vệ mình trên không gian mạng. 

 UBND xã ban hành Công văn số 788/UBND-VX ngày 15/10/2025 về việc triển khai khóa bồi dưỡng kỹ năng số trên nền tảng trực tuyến tại Cổng Bình dân học vụ số tỉnh Quảng Ngãi, dành cho tất cả CBCCVC, Tổ Công nghệ số cộng đồng và người dân giúp nâng cao kỹ năng số cho CBCCVC, Tổ Công nghệ số cộng đồng và người dân trên địa bàn xã, đến nay đã đạt được kết quả có 1.350 người, trong đó CBCCVC: là 445 người tham gia, người dân là 830 người tham gia, ước đến kết thúc khóa học ước đạt 5.000 người tham gia và tiếp tục tuyên truyền và hưởng ứng phong trào rộng rãi đến các tầng lớp nhân dân trên địa bàn xã.
- Phong trào tổ chức Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2025
UBND xã ban hành Kế hoạch số 75/KH-UBND ngày 30/9/2025 về việc chức Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2025 trên địa bàn xã Mộ Đức, kết quả hưởng ứng: có 19 lớp tập huấn, bồi dưỡng tổ chức trong Tuần lễ,  hướng dẫn thiết kế hoạt động theo quy trình 5E, 01 hoạt động EDP; 125 lớp Tập huấn, bồi dưỡng kỹ năng số cơ bản hướng dẫn cài đặt phần mềm, sử dụng trình chiếu từ máy tính sang tivi; 92 lớp giới thiệu và hướng dẫn sử dụng các nền tảng học tập trực tuyến, ứng dụng di động và kho học liệu số, học trực tuyến qua zoom, google meet; Phần mềm canva; Kho học liệu số của Bộ GDĐT; 125 kho xây dựng thư viện số, tủ sách số, thư viên điện tử dùng chung, mạng lưới chia sẻ tri thức, - Kho học liệu số, Thư viện số, Tủ sách số; 125 Số tin bài về các hoạt động của Tuần lễ Trên nhóm zalo và trang Web của trường gồm các hoạt động của cô và học sinh tại lớp, tại góc sách, các hoạt động trải nghiệm.
2.2. Kết quả thực hiện phong trào thi đua do tỉnh phát động
- Phong trào thi đua thực hiện chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội
* Về giá trị sản xuất: Tổng giá trị sản xuất trên địa bàn xã năm 2025 là 1.340,9 tỷ đồng (giá so sánh 2010), tăng 11,6% so với năm 2024; trong đó tổng giá trị sản xuất ngành nông - lâm - ngư nghiệp ước thực hiện trong năm 2025 khoảng 332,8 tỷ đồng; Giá trị ngành công nghiệp - xây dựng đạt khoảng 486,5 tỷ đồng trong đó công nghiệp khoảng 116,4 tỷ đồng, xây dựng khoảng 370,1 tỷ đồng; Tổng giá trị thương mại dịch vụ ước thực hiện năm 2025 khoảng 521,7 tỷ đồng.  

* Về chuyển dịch cơ cấu kinh tế đến cuối năm 2025 theo đúng định hướng, cụ thể như sau: Lĩnh vực Nông - lâm - ngư nghiệp chiếm 27,41%; Lĩnh vực Công nghiệp, xây dựng chiếm 32,75%. Lĩnh vực Thương mại và dịch vụ chiếm 39,84%.
*Về thu nhập bình quân đầu người: Đến cuối năm 2025, thu nhập bình quân đầu người là 56 triệu đồng/người/năm.
*Về trồng trọt: Tổng sản lượng cây lương thực trong năm 2025 là 22.505 tấn, đạt 100,1% kế hoạch năm. Một số cây trồng chủ yếu khác đều cho sản lượng đạt khá.

*Về chăn nuôi: Tổng đàn trâu, bò tiếp tục phát triển ổn định với 14.316 con; trong đó: Đàn trâu là 1.306 con, đạt 100% KH năm; đàn bò là 13.010 con (bò sữa 4.000 con, sản lượng sữa thu được của trang trại đến nay đạt khoảng 55 - 60 tấn/ngày), đạt 100% KH năm.

*Về lâm nghiệp: Tỷ lệ che phủ rừng đạt 43,5% (chưa tính cây phân tán), (NQ: 43,5%) Diện tích rừng đã được cấp chứng chỉ FSC - FM trên địa bàn xã là 458,54 ha. Sản lượng khai thác gỗ ước thực hiện trong năm 2025 là 15.085 m3, đạt 100% kế hoạch. 


*Về công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp: Hỗ trợ thiết kế mẫu mã bao bì, đóng gói cho 2 sản phẩm; xây dựng và đăng ký nhãn hiệu cho 04 sản phẩm; hỗ trợ ứng dụng máy móc thiết bị tiên tiến, chuyển giao công nghệ, tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất.

*Lĩnh vực quy hoạch: Đã được UBND huyện Mộ Đức (cũ) phê duyệt điều chỉnh Quy hoạch chi tiết tỷ lệ 1/500 Cụm công nghiệp thị trấn Mộ Đức với diện tích 36,4 ha và Nhà đầu tư đang nộp hồ sơ tại Sở Tài Chính để đấu thầu lựa chọn Nhà đầu tư; Quy hoạch tổng mặt bằng tỷ lệ 1/500 Công trình KDC và tái định cư thị trấn Mộ Đức. Trình UBND tỉnh cho chủ trương lập quy hoạch chung của xã sau sáp nhập.

* Về lĩnh vực kế hoạch đầu tư: Tổng kế hoạch vốn đầu tư công năm 2025 của xã là 15,441 tỷ đồng, trong đó, ngân sách địa phương là 10,134 tỷ đồng, ngân sách tỉnh: 3,6 tỷ đồng, ngân sách trung ương là 1,707 tỷ đồng. Ước đến hết năm 2025, giải ngân 15,441 tỷ đồng đạt 100% kế hoạch. 

*Về phát triển du lịch: Duy trì các hoạt động lễ hội và các trò chơi dân gian trên địa bàn xã, các loại hình hoạt động văn hóa, văn nghệ, lễ hội truyền thống tại địa phương góp phần bảo tồn bản sắc văn hóa làng xã, kết hợp với hoạt động du lịch, tạo thêm việc làm cho nông thôn.

*Về thu, chi ngân sách: Tổng thu ngân sách trên địa bàn xã ước thực hiện năm 2025 khoảng 5.664,5 triệu đồng, đạt 112,1% dự toán; cơ bản các khoản thu đạt và vượt dự toán năm. Thu ngân sách xã được hưởng 3.532,3 triệu đồng, đạt 135,9% dự toán. Chi cân đối ngân sách xã ước thực hiện năm 2025 là 125.778,9 triệu đồng, đạt 100% dự toán; trong đó chi thường xuyên 125.178,6 triệu đồng, đạt 100% dự toán, chi dự phòng 600,3 triệu đồng, đạt 100% dự toán.

*Cấp giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh: Từ ngày 01/7 đến nay, đã phát triển cơ sở đăng ký kinh doanh mới là 20 hộ, với số vốn kinh doanh phát triển mới là 1.529.800.000 đồng; thay đổi, bổ sung 14 hộ, số vốn tăng 505 triệu đồng; ngừng hoạt động 05 hộ, số vốn giảm 890 triệu đồng; nâng tổng số hộ kinh doanh trên địa bàn xã ước khoảng 307 hộ.
3. Kết quả thực hiện các phong trào thi đua do địa phương, đơn vị phát động 
- Phong trào “Vì an ninh Tổ quốc” gắn với việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, phong trào “Công an nhân dân thực hiện 6 điều Bác Hồ dạy” xây dựng hình ảnh cao đẹp của người chiến sĩ công an cách mạng trong lòng nhân dân được đẩy mạnh; phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc” tiếp tục được duy trì và thực hiện tốt. 

- Phong trào “Thi đua Quyết thắng” được đẩy mạnh, xây dựng nền quốc phòng toàn dân được duy trì, công tác huấn luyện, diễn tập đúng theo kế hoạch, đạt kết quả tốt.
4. Công tác khen thưởng
Đề nghị Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen cho 01 cá nhân điển hình tiên tiến, có thành tích tiêu biểu xuất sắc trong các phong trào thi đua yêu nước tỉnh Quảng Ngãi, giai đoạn 2020-2025.
Chủ tịch UBND xã tặng giấy khen cho 04 tập thể, 44 cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc; 01 tập thể 03 cá nhân có thành tích xuất sắc trong đợt cao điểm tấn công, trấn áp tội phạm, bảo đảm an ninh trật tự, bảo vệ tuyệt đối an ninh, an toàn  Đại hội Đảng các cấp, tiến tới đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng và các hoạt động kỷ niệm 80 năm cách mạng tháng Tám, Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam, 80 năm ngày truyền thống Công an nhân dân.
5. Công tác tổ chức, bộ máy, tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ

Thực hiện các quy định về thi đua, khen thưởng và hướng dẫn của các cấp thẩm quyền, UBND xã đã kịp thời thành lập Hội đồng Thi đua - Khen thưởng và Hội đồng Sáng kiến khoa học xã đảm bảo theo quy định.

 Về đội ngũ cán bộ làm công tác thi đua, khen thưởng: Cơ quan thường trực công tác thi đua khen: Bố trí Trưởng phòng Văn hóa - Xã hội phụ trách và 01 chuyên viên phòng Văn hóa - Xã hội làm công tác thi đua, khen thưởng.
III. ĐÁNH GIÁ CHUNG

1. Ưu điểm


Trong năm 2025 được sự quan tâm chỉ đạo, điều hành của UBND tỉnh, cấp ủy Đảng, chính quyền cùng với sự phối hợp, hưởng ứng tích cực của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các Tổ chức Chính trị -Xã hội và nhân dân trong xã, đa số các chỉ tiêu về phát triển kinh tế - xã hội đều đạt kế hoạch đề ra; công tác thi đua, khen thưởng đã dần đi vào nề nếp và chuyển biến tích cực; việc xét khen thưởng và đề nghị các cấp thẩm quyền khen thưởng được thực hiện đúng quy trình, công khai, dân chủ, khách quan, đảm bảo đúng tiêu chuẩn, đúng đối tượng, đúng thành tích, đã có tác dụng tích cực, động viên khuyến khích phong trào thi đua; các phong trào thi đua triển khai phát động và được sự hưởng ứng nhiệt tình của cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân, tạo động lực, góp phần thúc đẩy thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh trên địa bàn trong năm 2025. 

2. Hạn chế
Công chức làm công tác thi đua khen thưởng tại xã mới tiếp cận, công việc kiêm nhiệm nên công tác tham mưu, đề xuất cho UBND xã về thi đua-khen thưởng có lúc chưa kịp thời.
3. Nguyên nhân hạn chế
 Hoạt động của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng chỉ tập trung nhiều vào việc xét khen thưởng, chưa tập trung đúng mức trong việc phát động và tổ chức thực hiện các phong trào thi đua.
Phần II
PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ CÔNG TÁC
THI ĐUA KHEN THƯỞNG NĂM 2026
1. Phương hướng, nhiệm vụ

Tiếp tục quán triệt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về thi đua, khen thưởng; Tiếp tục đôn đốc thực hiện các phong trào thi đua yêu nước đã phát động, làm cho các phong trào thi đua thực sự có hiệu quả, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức nhằm tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng công tác thi đua, khen thưởng, để tất cả các cơ quan, đơn vị nhận thức đầy đủ, đúng đắn về vị trí, vai trò của công tác thi đua, khen thưởng trong giai đoạn hiện nay. 

Nâng cao vai trò lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy đảng, chính quyền đối với công tác thi đua, khen thưởng; tăng cường sự phối hợp của các cơ quan, đơn vị với các thành viên Mặt trận Tổ quốc trong việc tổ chức Chính trị - Xã hội các phong trào thi đua; tiếp tục đổi mới về nội dung và hình thức thi đua cho phù hợp với tình hình mới; phát động phong trào thi đua yêu nước trên toàn xã một cách sôi nổi, mạnh mẽ; lấy nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội làm mục tiêu phấn đấu; nhân rộng các điển hình tiên tiến và công tác khen thưởng phải bám sát phong trào thi đua, để cổ vũ, động viên mọi người tham gia phong trào, khơi dậy sức mạnh to lớn của khối đại đoàn kết dân tộc, thúc đẩy các phong trào thi đua trên tất cả các lĩnh vực, tạo sự bức phá, thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ, chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh.
2. Giải pháp, biện pháp tổ chức thực hiện nhằm nâng cao hiệu quả, chất lượng phong trào thi đua và công tác khen thưởng

(1) Nâng cao sự lãnh đạo của cấp ủy đảng, người đứng đầu cơ quan, đơn vị, địa phương đối với công tác thi đua, khen thưởng. Phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội trong vận động, tổ chức phát động các phong trào thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị được giao.

(2) Tiếp tục triển khai thực hiện Luật Thi đua, khen thưởng ngày các văn bản hướng dẫn thi hành và quy định của UBND tỉnh. 

(3) Bám sát kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của xã và nhiệm vụ chính trị của địa phương để phát động phong trào thi đua thường xuyên, thi đua chuyên đề năm 2026.
(4) Tiếp tục tổ chức triển khai thực hiện có hiệu quả các phong trào thi đua yêu nước do Trung ương, tỉnh phát động.
(5) Kịp thời phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng các điển hình tiên tiến, gương người tốt, việc tốt, các mô hình sáng tạo, cách làm hay. Nâng cao chất lượng xét khen thưởng và đề nghị cấp trên khen thưởng, đảm bảo việc tôn vinh, khen thưởng cho tập thể, cá nhân kịp thời, chính xác, thật sự có tính điển hình, giáo dục, nêu gương. 

Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện công tác thi đua, khen thưởng năm 2025 và phương hướng, nhiệm vụ năm 2026, UBND xã Mộ Đức kính báo cáo Sở Nội vụ tỉnh biết, theo dõi, tổng hợp./.
	Nơi nhận:
- Sở Nội vụ;

- Thường trực Đảng ủy (b/c);

- Thường trực HĐND xã (b/c);

- CT, PCT UBND xã;

-  Phòng Văn hóa - Xã hội;

- VP: C, PCVP, CVTH

- Lưu: VT.
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