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THÔNG BÁO 

Kết luận của đồng chí Phạm Ngọc Lân - Chủ tịch UBND huyện tại  

Hội nghị tổng kết phong trào thi đua, khen thưởng; công tác cải cách hành 

chính và chuyển đổi số năm 2023, nhiệm vụ trọng tâm và phát động phong 

trào thi đua năm 2024 

 

Sáng ngày 19/01/2024, tại Hội trường Huyện uỷ, đồng chí Phạm Ngọc Lân 

- Chủ tịch UBND huyện chủ trì Hội nghị tổng kết phong trào thi đua, khen 

thưởng; công tác cải cách hành chính và chuyển đổi số năm 2023, nhiệm vụ 

trọng tâm và phát động phong trào thi đua năm 2024; Dự Hội nghị có đồng chí 

Trần Thanh Trường, Giám đốc Sở TT&TT tỉnh, đại diện Ban Thi đua khen 

thưởng tỉnh, phòng Cải cách hành chính Sở Nội vụ tỉnh; với sự tham dự của 

đồng chí Nguyễn Minh Đạo, Tỉnh uỷ viên, Bí thư Huyện uỷ, đồng chí  Nguyễn 

Quang Vinh, Phó Bí thư Thường trực Huyện ủy, Chủ tịch HĐND huyện; các 

đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ Huyện ủy; các Phó Chủ tịch HĐND, UBND 

huyện; các Ủy viên UBND huyện; đại diện Lãnh đạo UBMTTQVN huyện và 

các Hội, đoàn thể huyện; các cơ quan chuyên trách tham mưu giúp việc Huyện 

uỷ; các phòng, ban ngành thuộc huyện, các cơ quan Trung ương, tỉnh trên địa 

bàn huyện; Đại diện lãnh đạo Đảng uỷ, HĐND, UBND và công chức phụ trách 

thi đua khen thưởng, cải cách hành chính, chuyển đổi số các xã, thị trấn. 

Sau khi nghe Thủ trưởng các ngành: Nội vụ, Văn hóa và Thông tin huyện 

báo cáo phong trào thi đua, khen thưởng; công tác cải cách hành chính và 

chuyển đổi số năm 2023, nhiệm vụ trọng tâm và phát động phong trào thi đua 

năm 2024; ý kiến thảo luận và đề xuất của các thành viên dự họp; ý kiến của 

đồng chí Trần Thanh Trường, Giám đốc Sở TT&TT tỉnh; phát biểu chỉ đạo của 

đồng chí Nguyễn Minh Đạo, Tỉnh uỷ viên, Bí thư Huyện uỷ; thay mặt UBND 

huyện, đồng chí Phạm Ngọc Lân - Chủ tịch UBND huyện kết luận và chỉ đạo 

như sau: 

Với truyền thống đoàn kết, với quyết tâm chính trị cao nhất, sự đồng 

thuận của cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân. Năm 2023 các cấp ủy 

đảng, chính quyền, MTTQ và các đoàn thể từ huyện đến các xã, thị trấn, đã triển 

khai thực hiện tốt kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, triển khai thực hiện hiệu 

quả các nhiệm vụ, giải pháp bảo đảm theo chương trình, kế hoạch công tác đề 

ra, đồng thời giải quyết tốt các nhiệm vụ đột xuất, phát sinh và hoàn thành tốt 

các nhiệm vụ giao năm 2023. 

Năm 2024, là năm tăng tốc để thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ của Nghị 

quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ XXVIII và Kế hoạch phát triển 



KT-XH 5 năm giai đoạn 2021-2026. Tiếp nối những kết quả đã đạt được của 

năm 2023, huyện Mộ Đức đã đề ra mục tiêu phấn đấu để đạt các tiêu chí và 

được công nhận Huyện Nông thôn mới và thực hiện giảm nghèo bền vững 

hướng đến không còn hộ nghèo có sức lao động trên địa bàn. 

Kế thừa những kết quả đã đạt được, phát huy tinh thần “Thi đua là yêu 

nước, yêu nước thì phải thi đua”, cùng với phát huy sức mạnh khối đại đoàn kết, 

ý chí quyết tâm của toàn Đảng bộ, chính quyền và Nhân dân trong huyện, quyết 

tâm thực hiện đạt được các mục tiêu đã đề ra. UBND huyện yêu cầu Thủ trưởng 

các cơ quan, đơn vị, địa phương, ngay từ những ngày đầu năm 2024 cần tập 

trung thực hiện một số nội dung sau: 

1. Tiếp tục nâng cao vai trò lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức triển khai thực 

hiện của các cấp ủy đảng, chính quyền địa phương và người đứng đầu, sự phối 

hợp của Mặt trận, các hội đoàn thể đối với công tác chuyển đổi số, cải cách hành 

chính, công tác thi đua khen thưởng. Xem đây là cơ sở, là động lực cho việc 

thực hiện hoàn thành các nhiệm vụ chính trị được giao. 

2. Triển khai thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 34-CT/TW ngày 07/4/2014 

của Bộ Chính trị về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng; triển khai 

thực hiện Luật thi đua, khen thưởng (có hiệu lực từ ngày 01/01/2024) và các văn 

bản hướng dẫn của Chính phủ, các Bộ ngành TW và của UBND Tỉnh đã ban 

hành. Trên cơ sở đó xây dựng và ban hành các qui định, qui chế thi đua khen 

thưởng của từng cơ quan, đơn vị, địa phương và khối, cụm thi đua phù hợp để 

triển khai thực hiện, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ công tác thi đua, khen thưởng 

trong tình hình mới. 

- Các cơ quan, đơn vị, địa phương, các khối, cụm thi đua cần bám sát mục 

tiêu, kế hoạch phát triển KT-XH của huyện và nhiệm vụ chính trị của ngành, địa 

phương, đơn vị mình, các phong trào thi đua do cấp trên phát động; để tổ chức 

phát động các phong trào thi đua thường xuyên, thi đua chuyên đề; Tổ chức phát 

động và ký kết giao ước thi đua và tổ chức triển khai thực hiện ngay từ tháng 

đầu năm, qua đó tạo không khí thi đua sôi nổi trong toàn huyện tích cực tham 

gia lao động sản xuất, kinh doanh, phát triển kinh tế - xã hội, thực hiện thắng lợi 

các nhiệm vụ được giao, góp phần hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ Nghị quyết 

huyện đảng bộ lần thứ XXVIII đề ra. 

- Đổi mới và nâng cao chất lượng, hiệu quả các phong trào thi đua và 

công tác khen thưởng. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền để đưa các phong trào 

thi đua đi vào thực chất, có hiệu quả. Kịp thời phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng 

các điển hình tiên tiến, gương người tốt việc tốt, các mô hình sáng tạo, cách làm 

hay. Nâng cao chất lượng xét khen thưởng và đề nghị cấp thẩm quyền khen 

thưởng đảm bảo việc tôn vinh, khen thưởng kịp thời, chính xác, thật sự có tính 

điển hình, giáo dục, nêu gương.   

3. Nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu các cơ quan trong việc đẩy 

mạnh thực hiện các nhiệm vụ công tác cải cách hành chính, nâng cao thứ hạng 



các chỉ số cải cách hành chính, hiệu quả quản trị và hành chính công. Tổ chức 

triển khai thực hiện đầy đủ, có hiệu quả các văn bản chỉ đạo của trung ương, của 

tỉnh, triển khai toàn diện trên tất cả các lĩnh vực: Cải cách thể chế, Cải cách thủ 

tục hành chính, cải cách tổ chức bộ máy, Xây dựng và nâng cao chất lượng đội 

ngũ CB, CCVC, cải cách tài chính công, xây dựng và phát triển chính quyền 

điện tử, chính quyền số. Tổ chức tốt hoạt động của bộ phận 1 cửa, dịch vụ công 

trực tuyến, hướng tới sự hài lòng của người dân và doanh nghiệp khi giải quyết 

thủ tục hành chính. 

- Tổ chức tổng kết công tác cải cách hành chính, tìm ra những nguyên 

nhân vì sao chất lượng một số các tiêu chí, tiêu chí thành phần trong cải cách 

hành chính của chúng ta còn hạn chế, thấp điểm để từ đó đề ra các giải pháp 

khắc phục những tồn tại, hạn chế đã chỉ ra, nhất là các địa phương, đơn vị mà 

chỉ số các tiêu chí, tiêu chí thành phần trong cải cách hành chính trong năm 

2023 còn đạt thấp.  

- Tiếp tục đổi mới tác phong, lề lối, phương pháp làm việc, chấp hành 

nghiêm kỷ luật, kỷ cương hành chính, nêu cao tinh thần trách nhiệm, sự đồng 

lòng của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, đặc biệt là vai trò của người 

đứng đầu các cơ quan, đơn vị, địa phương trong thực hiện công tác cải cách 

hành chính. Nâng cao chỉ số đánh giá mức độ hài lòng của người dân, doanh 

nghiệp đối với sự phục vụ của cơ quan hành chính nhà nước từ huyện đến xã, thị 

trấn. 

4. Tổ chức đánh giá, chấm điểm chỉ số chuyển đổi số (DTI) cấp huyện 

năm 2023 theo chỉ đạo của tỉnh; yêu cầu các phòng, ngành thuộc huyện, UBND 

các xã, thị trấn xây dựng kế hoạch chuyển đổi số của đơn vị, địa phương mình 

để triển khai thực hiện ngay từ tháng đầu năm, trong đó lưu ý 07 lĩnh vực ưu 

tiên: “nông nghiệp, giáo dục, y tế, tài nguyên - môi trường, du lịch, giao thông 

vận tải, an ninh an toàn xã hội” trong Chương trình hành động số 40-CTr/HU 

ngày 09/11/2023 của Huyện ủy về thực hiện Nghị quyết 13-NQ/TU của Tỉnh ủy 

Quảng Ngãi.  

- Tăng cường công tác tuyên truyền về cải cách hành chính năm 2024 theo 

hướng đổi mới về nội dung và hình thức; nội dung tuyên truyền cần bám sát các 

nhiệm vụ công tác cải cách hành chính và chuyển đổi số theo hướng thiết thực, 

hiệu quả. 

- Tăng tỷ lệ cung cấp dịch vụ công trực tuyến, thanh toán trực tuyến, số 

hóa thành phần hồ sơ và kết quả giải quyết thủ tục hành chính, trả kết quả điện 

tử và tái sử dụng kết quả thủ tục hành chính đã được số hóa theo chỉ tiêu được 

giao.  

Nay, thông báo kết luận của đồng chí Phạm Ngọc Lân, Chủ tịch UBND 

huyện tại Hội nghị tổng kết phong trào thi đua, khen thưởng; công tác cải cách 

hành chính và chuyển đổi số năm 2023, nhiệm vụ trọng tâm và phát động phong 



trào thi đua năm 2024 để các phòng, ban ngành, đơn vị trực thuộc UBND huyện, 

UBND các xã, thị trấn và cơ quan, đơn vị có liên quan triển khai thực hiện./. 

 
Nơi nhận:            TL. CHỦ TỊCH  
- Thường trực Huyện ủy; 

- Thường trực HĐND huyện; 

- CT, PCT UBND huyện; 

- UBMTTQVN huyện và các Hội đoàn thể huyện; 

- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Huyện ủy; 

- Liên đoàn Lao động huyện; 

- Các cơ quan HC-SN thuộc huyện; 

- Các cơ quan TW, tỉnh trên địa bàn huyện; 

- UBND các xã, thị trấn; 

- VP: C, PVP, CVTH; 

- Lưu: VT. 

     CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 

 

        Nguyễn Thanh Tuấn 
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